
‭Convenio de la Escuela de CMS 2024-2025‬

‭Nombre del Estudiante: _____________________________________‬

‭Responsabilidades del Padre y la‬
‭Familia‬

‭❏‬ ‭Asegurarme que mi hijo asista todos los días a la e
‭días.‬

‭❏‬ ‭Asistir a las conferencias padre-maestro, a las‬
‭reuniones de PTA y a los talleres cuando sea‬
‭posible para ayudar en el aprendizaje de mi‬
‭hijo.‬

‭❏‬ ‭Comunicarme con los maestros y personal de‬
‭la escuela cuando esté preocupado o tenga una‬
‭pregunta acerca de mi hijo.‬

‭❏‬ ‭Limitar el tiempo de TV, juegos de video  y‬
‭asegurarme que mi hijo duerma lo suficiente.‬

‭❏‬ ‭Proporcionarle a mi hijo un área de estudio,‬
‭útiles escolares y oportunidades de aprendizaje‬
‭en la casa, biblioteca, iglesia o comunidad.‬

‭❏‬ ‭Ser voluntario en el salón de mi hijo o en la‬
‭escuela cuando sea posible‬

‭Responsabilidades del Maestro‬
‭❏‬ ‭Proporcionar un ambiente seguro y acogedor‬

‭para los estudiantes y las familias.‬
‭❏‬ ‭Proporcionar oportunidades que reten al‬

‭aprendizaje. Atender las necesidades‬
‭individuales de cada estudiante ya sean básicas‬
‭o avanzadas y ofrecer ayuda cuando sea‬
‭necesario.‬

‭❏‬ ‭Ayudar a los padres a identificar maneras para‬
‭ayudar a sus hijos a aprender. Comunicar a los‬
‭padres y familias acerca de recursos de ayuda,‬
‭materiales, y talleres.‬

‭❏‬ ‭Comunicarse con regularidad con los padres y‬
‭familias acerca del rendimiento académico de‬
‭sus hijos. Proporcionar información del‬
‭progreso así como también maneras como‬
‭pueden ayudar a promover el aprendizaje en la‬
‭casa.‬

‭❏‬ ‭Tener por lo menos una conferencia‬
‭padre-maestro en el año escolar.‬

‭❏‬ ‭Participar con regularidad en‬
‭programas de desarrollo‬
‭profesional.‬

‭Firma del Padre: _______________________‬
‭Fecha: __9/30/_2024__‬

‭Firma del Maestro: _____________________‬
‭Fecha: _9/30/2024___‬

‭Responsabilidades del Estudiante‬
‭Complete todos los programas asignados,‬
‭por ejemplo VIP, SHIP, SMART, etc.‬
‭Aprobar 3 de los 5 cursos matriculados.‬
‭Mantenga los artículos prohibidos lejos de‬
‭la escuela y de las funciones escolares.‬
‭Estar presente el 85% de los días asignados‬
‭a Turning Point Academy. Llegar a tiempo a‬
‭la escuela todos los días.‬
‭Participar únicamente en comportamientos‬
‭que apoyen un ambiente educativo positivo.‬
‭Seguir las expectativas de comportamiento‬
‭escolar y reportar casos de intimidación y‬
‭situaciones peligrosas/inseguras a los‬
‭administradores escolares.‬

‭Principal Responsibilities‬

‭❏‬ ‭Tener altos estándares e implementar‬
‭programas efectivos en lectura y matemática a‬
‭través de la escuela.‬

‭❏‬ ‭Educar a los estudiantes, maestros, familias y‬
‭personal escolar acerca de la importancia de la‬
‭lectura diaria y la relación con este convenio.‬
‭Distribuir los recursos de manera que se‬
‭cumplan con los altos estándares para todos los‬
‭estudiantes.‬

‭❏‬ ‭Proporcionar talleres para las familias en‬
‭cómo ayudar a los estudiantes a aprender.‬

‭❏‬ ‭Acoger a todas las familias e incluir y animar‬
‭a las familias con habilidades bajas en lectura‬
‭o matemática y/o aquellas con limitaciones en‬
‭inglés. También asegurarse que hay intérpretes‬
‭o que esté disponible el equipo para que todos‬
‭los padres puedan participar.‬

‭❏‬ ‭Proporcionar una variedad de oportunidades‬
‭para que los padres y las familias puedan‬
‭brindar tiempo de voluntariado en la‬
‭escuela.‬

‭Firma del Estudiante: ___________________‬ ‭Fecha:‬‭9/30/2024‬ ‭Firma del Director(a): _‬‭Dr. Shannon Clemons‬‭_  Fecha:‬‭9/30/2024‬




